& SPECIAL

Y ENSEIGNEMENT

Privé en Tunisie

SALMA BEN RAYANA
Moyenne: 17.56

LINDA FALLEH

Moyenne:

MARWA BARHOUMI

ASSIL ARFA

Moyennei17.33

e; 16.03

Moye

-SoCA TUNISIE

RAYAN BACCARI

Moyenne: 17.06

INES ZARROUK

Moyenne: 16

Moblllte Internationale

réussie pour la 1¥ Promotion

SSCA TUNISIE est
fiere d’annoncer les
brillants résultats ob-
tenus par ses étudiants
dans le cadre du seme-
stre d’études réalisé 2 Budapest,
sur le campus d’une des meil-
leures écoles de management
francaises.
ESSCA TUNISIE Business School
implantée a Sousse, a été fondée a
I’initiative d’un grand chefd’entre-
prise tunisien, M. Hafedh Zouari,
convaincu que |’enseignement
actuel ne permettait pas de répon-
dre aux besoins des entreprises en
compétences agiles et créatives.
L'école a ouvert ses portes en
2018 avec pour objectif I"apport
d’un modele pédagogique inno-
vant en Tunisie en accord avec les
standards des Business Schools
mondiales.
Parmi ces standards, le niveau

académique du corps professoral,
la sélectivité des étudiants, les re-
lations avec le monde des entrepri-
ses, I’employabilité des diplomes
et I’ouverture internationale.

A I'instar des Grandes Ecoles de
commerce européennes et grace a
un partenariat avec ESSCA France,
¢école de management aux triples
accréditations, ESSCA TUNISIE
a fait de I’ouverture internationale
’un de ses atouts majeurs.
Ainsi, ESSCA TUNISIE propose
a tous ses étudiants un semestre
de mobilité a I'international en
deuxiéme année. En janvier 2020,
les jeunes étudiants de 'ESSCA
se sont envolés vers Budapest sur
le campus d’une des meilleures
écoles de management frangaises
pour étudier en langue anglaise
dans un environnement multi-
culturel. Et les résultats étaient
au rendez-vous ! Les étudiants
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«Nos
enseignants,
pour la plupart
des

sionnels

de haut

niveau etde
multiples
nationalités
ont éveillé
notre curiosité
intellectuelle
etnos

capacit

= =
d adaptatwon»
» Assil ARFA, Etudiant
en 2*™ année -ESSCA
TUNISIE.
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tunisiens ont excellé avec des
moyennes allant de 16 4 17.56.
Ces résultats témoignent de la
qualité de la sélection et de la for-
mation de 'ESSCA TUNISIE,
Par-dela les résultats académi-
ques, les compétences acquises
que ce soit au niveau linguistique,
culturel ou du savoir-étre sont des
atouts indéniables pour I'employa-
bilité future des diplomés. Assil
Arfa, étudiant en deuxiéme année
ESSCA TUNISIE, en témoigne:
«Ce semestre est une expérience
inoubliable. Chaque cours nous
ameéne d travailler en équipe mul-
ticulturelle pour la réalisation de
projets concrets. Nos enseignants,
pour la plupart des professionnels
de haut niveau et de multiples na-
tionalités ont testé notre faculté
a résoudre des problémes et ont
eveillé notre curiosité intellec-
tuelle et nos capacités d’adap-
tation. Nous revenons grandis
de ce semestre.»

FIERE de ces résultats, ESSCA
TUNISIE place le développement
des partenariats & I’international
et la proximité avec le monde de
’entreprise parmi ses priorités
stratégiques pour les années a
venir avec toujours comme ob-
jectif : la formation des leaders
de demain. ®

Hafedh Zouari,
Fondateur d’'ESSCA
Tunisie
« En phase avec les enjeux
du monde des entreprises et
des organisations, ESSCA TU-
NISIE s'appuie sur une offre
de formations spécialisées
ainsi que sur des partena-
riats académigues et insti-
tutionnels de qualité.
Le partage et I'implication
de toute l'équipe d'ESS5CA
TUNISIE renforcent ma con-
viction qu'ensemble et dans
un esprit solidaire, nous réali-
serons de grandes choses.
Nous fédérons nos efforts
pour adapter nos méthodes
d'enseignement aux exigen-
ces du marché de l'emploi
dans un monde économique
plus responsable, plus entre-
prenant et de plus en plus
globalisé.
Notre objec-
tif éetant de
former les
leaders de
al Hafedh ZOUARI demain ».



